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MESSAGE DE LA PRESIDENTE

Chers membres et partenaires de l’ONG ADCCI, 
 
L’année 2021 restera gravée dans nos mémoires comme une période 
de transformation et de renouveau pour les Acteurs de Développement 
Communautaire de Côte d’Ivoire. Nous avons eu l’avantage de travailler 
avec des personnes dévoués et passionnés, qui ont œuvré sans relâche 
pour concrétiser notre vision de réinventer les communautés ivoiriennes et 
africaines à travers des projets à impact significatif, qu’ils soient menés en 
milieu rural ou urbain. 
 
Malgré les défis rencontrés, notamment la résurgence de la pandémie de 
COVID-19 qui a entravé nos activités, l’ADCCI s’est résolument engagée 
à influencer positivement la vie des populations des communautés ivoi-
riennes grâce à nos actions sociales sur le terrain. 
 
En 2021, nous avons lancé avec succès le projet pilote :
Un enfant, un kit scolaire pour une rentrée
scolaire solidaire.

Et l’activité Jubilé Maternel: Une Célébration Splendide des
mamans de sopim

Conscient des actes majeurs accomplis durant cette année 2021, nous 
restons plus que jamais optimistes pour les années à venir. 
Je vous remercie encore une fois pour votre confiance, votre engament et 
votre fidélité au service des enfants, des jeunes et des femmes à travers 

l’ADCCI. 

Marie Josiane KOUADIO



LES ACTEURS DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE DE COTE D’IVOIRE

Fondée en 2021, l’Association pour le Développement Communautaire de Côte d’Ivoire (ADCCI) incarne un espoir vibrant pour nos communau-
tés, tant rurales qu’urbaines. Enregistrée avec passion sous le numéro 1963 en tant qu’ONG, elle se dresse comme un phare d’espoir dans les 
brumes de l’adversité.

Guidée par la vision de réinventer nos communautés, l’ADCCI s’engage à transcender les barrières sociales, éducatives et sanitaires qui en-
travent notre peuple. Son agenda altruiste est tissé de projets d’une profonde portée, destinés à éclairer les chemins sombres des marginalisés 
et des vulnérables. Embrassant son rôle crucial, l’ADCCI se forge comme une force motrice du changement, œuvrant inlassablement pour le 
bien-être de tous.

Son ambition est noble : ériger, pierre par pierre, une société où chacun peut s’épanouir. Dans cette lutte sacrée pour la solidarité, l’ADCCI se 
dresse comme un symbole d’espoir, guidant nos pas vers un avenir où la justice sociale éclaire chaque horizon.



MISSIONS

• Promouvoir le développement des peuples et améliorer les conditions de vie des communautés les plus défavorisées, en 
contribuant de la manière la plus efficace et efficiente possible 

• Apporter aux populations la motivation, les compétences et la formation nécessaires, la compréhension de la gestion 
participative, aux objectifs de développement durable 

• Mettre en œuvre des projets communautaires à impact significatif dans le cadre d’un développement intégré 

• Accompagner les organismes nationaux et internationaux dans leur actions en faveur des populations rurales et urbaines 

• Créer des opportunités d’affaires entre les entreprises locales
 
• Promouvoir les initiatives féminines et renforcer les capacités des jeunes pour leurs insertions professionnelles 

• Concevoir et mettre en œuvre des projets de développement dans les zones rurales et urbaines de la Côte d’Ivoire 

• Remettre l’humain au service de son environnement par un système d’éducation sociale et environnementale efficace 

• Créer des cadres d’échange fructueux entre les élus locaux et les populations locales 

• Contribuer à la mise en œuvre des actions de développement des collectivités locales.

 • Renforcer les capacités des organisations locales à influencer les politiques publiques



NOTRE VISION

Être une organisation de référence pour 
le développement des personnes et 
les communautés les plus défavorisés 
de manière durable et inclusive afin de 
construire ensemble des villes et com-
munautés durables, résilientes, écolo-
giques et intelligente de demain.
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DEFIS RELEVES EN 2021

Célébration des braves 
femmes commerçante du 
marché de sopim Yamous-
soukro
Le 30 Mai dernier fut pour l’ADCCI un mois tout 
particulier symbolisant le mois de la célébration des 
mères du monde.
 A cette célébration de nos braves mères, l’ADCCI n’a 
pu resté en marge. A cet effet, ce fut l’occasion pour 
l’ADCCI avec à sa tête sa Présidente Mme Marie 
Josiane KOUADIO, d’honorer nos braves mamans 
de la cité de la paix de Yamoussoukro en particulier 
les mamans commerçantes du marché de SOPIM en 
leurs octroyant des dons symboliques marquant le 
grand attachement de l’ADCCI au grandissime travail 
qu’effectue nos mère au quotidien, qui constitue pour 
l’ADCCI un acte salutaire à encourager et à valoriser. 

Cette remise de dons aux valeureuses mamans de 
Yamoussoukro était pour l’ADCCI d’affirmer sa dé-
termination, son engament et son attachement à sa 
vison. 



PROJET : UN ENFANT, UN KIT SCOLAIRE 
POUR UNE RENTRÉE SCOLAIRE SOLIDAIRE 

REMISE DE DON AU GROUPE SCOLAIRE NGOKRO:  

LE GROUPE SCOLAIRE N’GOKRO est un Établissement public 
qui abrite en son sein 15 écoles. C’est avec l’accord de tous les 
directeurs réunis sur leurs proposition que nous avons pu tou-
cher du doigt et dénombrer les cas sociaux de leurs différentes 
écoles, au nombre de ceux-ci, 50 Récipiendaires dont 25 filles et 
25 garçons qui ont reçu des kits scolaires.



REMISE DE DON AU GROUPE SCOLAIRE APKESSEKRO:  
 
LE GROUPE SCOLAIRE DE APKESSEKRO est un Établissement public 
qui abrite en son sein 2 écoles, avec leurs accords, les deux directeurs se 
sont réunis pour proposer des cas sociaux de leurs différentes écoles, au 
nombre de ceux ci, 50 Récipiendaires dont 25 filles et 25 garçons.  
 
Nous rappelons que ce projet de distribution de kits scolaires a atteint son 
objectif, à savoir, l’accès à l’éducation des enfants, surtout les plus vulné-
rables dans la circonscription de Yamoussoukro Commune, ainsi 
le groupe scolaire de APKESSEKRO, Etablissement public du village de la 
commune de Yamoussoukro a pu bénéficié de l’accompagnement de 50 
élèves démunis et orphelins.



                                                          REMISE DE DON AU GROUPE SCOLAIRE OUFFOUEDIEKRO  
 
LE GROUPE SCOLAIRE DE OUFFOUEDIEKRO est un Établissement public qui abrite en son sein 2 écoles, avec leurs accords, les deux direc-
teurs ont pu nous proposer des cas sociaux de leurs différentes écoles, au nombre de ceux-ci, 50 Récipiendaires dont 25 filles et 25 garçons. 
 
Nous rappelons ce projet de distribution de kits scolaire au groupe scolaire de OUFFOUEDIEKRO à atteint son objectif dans la mesure où il a pu 
permettre à 50 élèves démunis et orphelins de bénéficier d’un accompagnement leur permettant d’aborder une rentrée scolaire dans la sérénité 
et la confiance.



                     REMISE DE DON À L’ÉCOLE PRIMAIRE SOS VILLAGE D’ENFANT DE YAMOUSSOUKRO:  
 
SOS VILLAGE D’ENFANTS DE Yamoussoukro est une fondation qui milite en faveur de la défense des droits des enfants, elle abrite égale-
ment en son sein une école primaire pour l’éducation intellectuelle des enfants.  
 
Ce projet de distribution de kits scolaires à l’école primaire SOS VILLAGE D’ENFANTS de Yamoussoukro, vise à soutenir ces enfants dému-
nis et orphelins de ladite école tout en le permettant de prendre courage et d’avoir goût à l’éducation afin de pouvoir se construire un piédestal 
glorieux à l’avenir.  
  
Ledit projet a atteint son objectif, à savoir, l’accès à l’éducation des enfants, surtout les plus vulnérables dans la circonscription de Yamous-
soukro. L’école primaire #SOS_Village d’enfants de Yamoussoukro bénéficie de l’accompagnement de 50 élèves démunis et orphelins  dont 
25 filles et 25 garçons.



2021 EN CHIFFRES: 
		  Elèves ayant reçu des kits scolaire = 200
			   (100 garçons et 100 filles)

		        Femmes ayant reçu des dons = 20 

NATURE DES RESSOURCES 
DE L’EXERCICE 2021

	 C M    Cotisation des membres
	 400.000 FCFA   
  
	 D P & P  Dons Privés et Publics
	 280 000 FCFA

Répartition des emplois par activités
Kits scolaires = 550. 000 FCFA
Dons aux femmes = 130.000 FCFA
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FINANCEMENT ET RESSOURCES

Les ressources de l’ADCCI proviennent à 10% de dons privés (particulier ou entreprise) et publics, qui garantissent à l’ONG une totale indépen-
dance dans le choix de ses actions et de 90% des cotisations de ses membres. 
	 Les cotisations, les frais d’adhésion ; 
	 Les dons, subventions, appuis et legs de ses membres, ses partenaires et ses sympathisants, ont contribué à atteindre ses objectifs.



PARTENARIATS 
Ils nous ont fait confiance en 2021

NOS CONTACTS

+225 0777846652 
+ 225 0759647582 
+225 0708 86 13 83 

INFO.ADCCI.ORG
ONG.ADCCI.CI@GMAIL.COM



REMERCIEMENT

L’ONG ADDCI, tient à exprimer sa profonde reconnaissance envers toutes les personnes et organisations qui ont contribué au succès de ces ini-
tiatives inspirantes. Sans votre soutien et votre engagement, nos différentes activités n’auraient pas pu atteindre les sommets qu’elle ont atteint.

Nous souhaitons exprimer nos remerciements de la manière suivante :

Partenaires institutionnels :

Nous tenons à réitérer nos sincères remerciements à l’endroit de M. DADIE, responsable pôle Éducatif, de M. GONDO assistant social et sa col-
lègue de l’école primaire SOS VILLAGE D’ENFANTS pour l’accueil chaleureux qui nous a été réservé, de Messieurs les directeurs des groupes 
scolaires d’OUFFOUEDIEKRO, d’APKESSEKRO, d’NGOKRO ainsi que leurs collaborateurs qui ont accepté de nous ouvrir leurs portes pour la 

réussite de l’activité.

Partenaires techniques et financiers : 

Nous réitérons nos sincères remerciements à M. OGOMO, DG de la société la source du bonheur, à Mme KATIYA BIGBOSS, à M. KOUADIO 
Francis Koffi, M. Tiendaga, Adaman Kouamé, à M. DATE  Patrice, M. N’GUESSAN Akilas Kouakou, à M. GNANGUI CLÉMENT, à Mlle YO-
BOUET Floriane , à Mlle KOUAME ADELE à Mme Marie Joelle Kouakou à M. Mel Yohan Levry, à M. KOKO KOUADIO JEAN RODRIGUE, 

à Mme Sahoudatou Dembele à Mme Akire Mossou Mossou Landry, Au groupe TIBÉRIADE, à M. Mohamed TOURE, à M. Konan Jean Louis 
N’guessan, à M. Felix Marcel Djaha, au jeune sénateur AMANI ESPOIR. 


